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ACTA DE REUNION O COMITE No. 309

Hora: 08:30am Fecha: Agosto 15 del 2025
Lugar: Tesalia, Huila.
Dependencia que CORHUELLAS — Salud y Nutricion.
Convoca:
Proceso: Promocion y prevencion
Socializar los pilares fundamentales de la seguridad alimentaria disponibilidad, acceso
Objetivo: fisico, econdémico y social a alimentos suficientes, nutritivos, inocuos y culturalmente
apropiados, que les permitan mantener una vida activa, sana y productiva.
Agenda:
Saludo
Oracion
Socializacion de la tematica SEGURIDAD ALIMENTARIA
Desemperfio
Desarrollo:
1. Saludo: La jornada dio inicio con un saludo de bienvenida se destaco la importancia de adquirir

conocimientos sobre seguridad alimentaria, sus conceptos basicos y como lo perciben en su experiencia.

2. Oracion: Se Les invito a tomar un momento de silencio para agradecer por la vida, por la
oportunidad de nutrir y ser nutridas, y por el encuentro que nos permiti6 aprender y acompafarnos.
Deseando que sea un espacio de luz, confianza y crecimiento, para que con las herramientas que se les
compartié, puedan ser replicadas y utilizadas en cada una de las unidades.

3. Socializacion de la tematica
TEMA: SEGURIDAD ALIMENTARIA.

Durante la jornada, se procedié a exponer de manera detallada los fundamentos conceptuales de la
seguridad alimentaria, partiendo de la definicién propuesta por la FAO en 1996, la cual sefiala que todas
las personas deben tener, en todo momento, acceso fisico, social y econdmico a alimentos suficientes,
inocuos y nutritivos que satisfagan sus necesidades y preferencias para llevar una vida activa y saludable.

Se explico que la seguridad alimentaria se encontraba sustentada en cuatro pilares esenciales:
disponibilidad, acceso, utilizacién y estabilidad. Estos fueron analizados uno a uno, abordando sus
implicaciones teodricas y practicas:

Disponibilidad: Se discutié6 como la produccion agricola, la importacion de insumos y la existencia de
reservas determinaban la cantidad de alimentos accesibles en un territorio. Se recordd que, en el caso del
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Huila, la diversidad agroecoldgica permitia producir café, cacao, frutas, hortalizas, platano y productos
pecuarios, constituyéndose en una fortaleza para la region.

Acceso: Se resaltd que no bastaba con la existencia de alimentos, sino que resultaba indispensable que
las familias tuvieran la capacidad econdmica y fisica de adquirirlos. Se menciond que en el Huila persistian
desigualdades en este aspecto, ya que las zonas rurales dispersas enfrentaban limitaciones de transporte,
bajos ingresos y mayores costos para acceder a mercados

Utilizacion: Se explicé que el aprovechamiento biolégico y nutricional de los alimentos dependia de
condiciones de salud, educacion y servicios basicos como agua potable y saneamiento. En el
departamento se habian realizado esfuerzos por educar a la poblacién en habitos saludables, pero adn se
evidenciaban casos de desnutricion infantil y creciente sobrepeso en contextos urbanos.

Estabilidad: Se expuso que la permanencia de la disponibilidad y el acceso en el tiempo se veia
amenazada por factores como el cambio climéatico, la variacion en precios de insumos y la dependencia
de alimentos externos. En el Huila se habia avanzado en proyectos de huertas comunitarias y reservas
locales, buscando garantizar un abastecimiento mas seguro y continuo.

Posteriormente, se abordaron conceptos complementarios como la soberania alimentaria, entendida como
el derecho de los pueblos a definir sus propias politicas y estrategias en torno a la produccién y consumo,
priorizando los alimentos locales; la seguridad nutricional, enfocada en la calidad y el aporte equilibrado
de nutrientes; y la inocuidad alimentaria, como la condiciébn de garantizar que los alimentos no
representaran riesgos para la salud por contaminacion fisica, quimica o bioldgica.

En este marco conceptual, se desarrollé6 un analisis del contexto huilense. Se enfatizé que, a pesar de
contar con una rigueza natural significativa y con una poblacién campesina altamente productiva, el
departamento enfrentaba retos en infraestructura, comercializacion y acceso equitativo a alimentos.

Se concluy6 en este apartado que la seguridad alimentaria en el Huila representaba un campo de accion
complejo y multidimensional, que exigia tanto esfuerzos institucionales como comunitarios para lograr un
equilibrio entre disponibilidad, acceso, utilizacién y estabilidad de los alimentos.

4. Desempefio: Durante el desarrollo de la jornada de socializacion, los participantes demostraron
un alto nivel de compromiso, interés y disposicion para adquirir y compartir conocimientos
relacionados con los temas expuestos. Ademas de participar en la identificacion de limitaciones
gue observan en las unidades para una adecuada seguridad alimentaria, sobre todo en las
unidades rurales dispersas.

Asi mismo, se promovié un ambiente de respeto y colaboracion, lo que permitié el intercambio de
experiencias entre los asistentes y enriquecio el aprendizaje.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Las agentes educativas se
comprometieron a promover
habitos de vida saludable en
los nifios y nifias, incentivando TALENTO HUMANO Siguientes meses
el consumo de frutas, verduras
y preparaciones tradicionales
propias de la region.
Velar por el uso adecuado de
los recursos alimentarios
entregados en los programas TALENTO HUMANO Siguientes meses
institucionales, garantizando
que se destinaran al beneficio
exclusivo de los nifios y nifas.
Fomentar la participacion de
los padres de familia en
actividades relacionadas con
huertas, ferias alimentarias y TALENTO HUMANO Siguientes meses
talleres de cocina saludable,
fortaleciendo la alimentacién
saludable.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Yurielis Tapia Gémez fpr=ona galudy CORHUELLAS el Topu §.
Fecha Hora Proxima reunién
Préoxima reunién
Por definir Por definir Por definir

Colaborador que elabora el acta:

Yurielis Tapia Gomez
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. TIPO DE FIRMA
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO ENTIOAD REGIONAL | CENTROZONALO VINCULACION TELEFONO + {CORREQ
PLANTA CONTRATO AM PM
1 YULY JIMENA CERQUERA ANDAPIRA 1084576229 m&"c"g’” CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3125430242 yuiicean103@amail com
PROFESIONAL N ] \
2 LUZ BRAND TRUJILLO 4607791 m es ! é!
ALBA 26471132 hieary CORHUELLAS HUILA LA PLATA 311 a\ Saine
3 DIANA MARCELA HERNANDEZ VIEDA 26471700 - Wm ESIONAL CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3123082807 dianamh28@amail com /A
4 ESTHER MARGARITA CUELLAR CAMERO  [1135254091 ﬁs:;%li 6SNALIJD Y CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3128644484 1008margara@gmail.com Bhfy C’_._&“
AUXILIAR
murciacds1@qgmail.com
s CRISTIAN OCTAVIO MURCIA JOSA 1084251386 R ATvo | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3157533210 murciacds@amail com
6 YURIELIS TAPIA GOMEZ 1045712206 GESTORSALUDY  |coRHUELLAS HUILA LA PLATA 3217310080 \wdjmenez98@gmail.com
NUTRICION AN
7 LEIDY YOHANA CARDOSO OVALLE 53131943 AGENTE EDUCATIVO  [CORHUELLAS HUILA LA PLATA 317 4198114 \ohaca@hotmail.com Cﬁ:}"
s |sESSICA LORENA CUMBE PERDOMO 1070409772 |AGENTE EDUCATIVO |CORHUELLAS HULA LA PLATA 323 2028744 lorenacumbep@hotmail.com ij
9 LINDA LIZETH GONZALEZ QUIMBAYA 1079183692 AGENTE EDUCATIVO | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 315 4636647 isaarciniegas2015@gmail.com l rdl 6
10 JULY VIVIANA BRAND PERDOMO 1081414780 AGENTE EDUCATIVO | CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3188171332 Vivianabrand19@gmall.com kg O\ ? & on 6 o)
- 1
11 SANDRA PATRICIA BRAND CUMBE 28471485 AGENTE EDUCATIVO  [CORHUELLAS HUILA LAPLATA 3232407353 Sandrabrand14@hotmail com - J
Sand R rec
12 MAIRA CONSTANZA PERDOMO BRAND |om1o7k AGENTE EDUCATIVO  [CORHUELLAS HUILA LA PLATA 78 com
~
13 LAURA KATHERINE CLEVEZ REINA 1079409599 AUXILIAR CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3213311003 lauritas12@hotmail com
\_[PEDAGOGICA yo  eued
n MAGDA LORENA PERDOMO NINCO A CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3 com
_JpeDAGOGICA oado \oera
- <
15 JHAID MIRIAN GUZMAN RAMIREZ 26471684  [Awauar CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3183270159 haid03102gmail com
\ |PERaGoGIcA "\ ihaid03102 or
e - “1\-\1’{:\ G‘
18 SANDRA JIMENA PERDOMO TRUJILLO (26471503 Peoame ica .\, |corHUELLAS HUILA LA PLATA 3177986477 |sandrajime10@gmait.com W .
17 AUXILAR N 7 7
ANDREA MILENA TRUJILLO CEBALLOS  |1081410841 vy v CORHUELLAS HUILA LA PLATA 3t 7 iillo1505@gmail.com
18 . |JOHANA ANDREA BONILLA BASTIDAS 472008 Qmuwmcopum coawems HUILA LA PLATA X 317 4780017 vonilisjohanaandreag@qmail com dona A w u N :
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